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Xesiis R. Jares

U nha das experiencias educativas mais enrique-

cedoras e fecundas que se tefien dado desde finais
dos anos 70 en Espafa, € a protagonizada por un
grupo numeroso de concellos; nun casoso como
desarrrollo de iniciativas propias, noutros en colabo-
racién con grupos de renovacién pedagéxica da
localidade. En efecto, coa chegada da democracia
moitas das novas corporacions municipis non acep-
tan o rol, ata ese momento establecido, de practicar
{inicamenter unha politica ducativa do ‘ladrillo”.
Ademais de traballar na consecucién da plena esco-
larizacién da poboacién infantil en idade escolar,
non limitan as sias tarefas 4s competencias que lle
son propias, senén que adoptan unha politica de
participacién da comunidade educativae mesmo de
sustitucién de moitos aspectos deficitarios addminis-
tracién educativa central e autonémica.

Estes' concellos crean de motu propio e baixo
distintas formas organizativas, uns servicios institu-
cionais, ata entén inesxistentes, como son os Institu-
tos Municipais de Educacién (IMES), os Servicios

Municipais de Recursos Pedagéxicos, Departamen- -

tos de Educacion, Equipas Psicopedagdxicas Muni-
cipais, etc. Ditos servicios nacen cunha clara voca-
cién de servir a renovacion da escola e a territoriali-
zacién do ensino, na procura progresiva dese mode-
lo socioeducativo que denominamos cidade educa-
tiva. En definitiva, tratase de ofertar desde a admi-
nistracién madis préxima 6 cidadan uns servicios a
escola conscientes de que ésta non € un servicio
mais a resolver senén un instrumento fundamental
para forxar 4 futura cidadania.

Servicios pedagéxicos municipais

Os eixos nos que se vertebra a multiplicidade de
actuaciéns municipais son basicamente duas: Activi-
dades de formacién do profesorado e actividades,
servicios e publicaciéns/materiais de apoio & comu-
nidade educativa. Entre as primeiras cabe resefiar
un amplo abanico de conferencias, exposicions, cur-
S0s e seminarios para o profesorado que van desde
aspectos didacticos ata o estudio de elementos de

Os concellos deben axudar éi escola. .

xeografia, historia, antropoloxia, boténica, zooloxia,
etc. da localidade. Neste primeiro grupo cabe suli-
far a constitucién de equipas permanentes de traba-
llo e na area catalana as Fopi (Formacién Permanen-
te Institucional), en colaboracién coa Generalitat, na
que os/as profesores/as realizan a sua reciclaxe den-
trodo horario escolar, sendo sustituidos na stia escola
mentras dura o seu periodo de perfeccionamento.
Respecto das numerosas e diversas actuaciéns
dirixidas 4 totalidade da comunidade educativa
-profesores/as, alumnos/as e pais de alumnos/as-,
revisten miultiples formas de organizacién: servicios
estables, propostas de programas de actividades,
publicaciéns periédicas, apoio a iniciativas propias

da escola... Entre os servicios estables se encuadran
os centros de recursos e documentacion; as escolas
de natureza; as granxas escola; as equipas psicope-
dagoéxicas; etc. Entre os programas institucionaliza-
dos destacan aqueles que fan referencia é conoci-
mento da localidade, tanto nos seus aspectos fisico-
naturais como histérico-antropoléxicos. Programas
de dinamizacién cultural, programas de deporte es-
colar, programas de educacién para saude, progra-
mas de educacién para a paz, programas de escolas
de pais, etc. En conclusion, tratase de poner 6
alcance da escola programas, recursos e medios
que ensanchen e faciliten os seus aspectos formati-
VOS, nunca que a sustitufan.

A educacion: Unha responsabilidade colectiva

A educacion é un proceso sumamente complexo,
cunha clara vertente social. Resulta evidente que
esa funcién socializadora depende das peculiares
orientacions que lle impriman as distintas estructu-
1as economias, politicas e ideol6xicas; é decir, que a
relacién escola-sociedade presenta diferentes signi-
ficaciéns. Dende a nosa perspectiva, a educacion
transformadora, consideramos que o0 proceso educa-
tivo debe favorecer a adquisicién daqueles coneci-
mentos, estratexias intlectuais, actitudes e comporta-
mentos que permitan a criazén dun mundo no que se
rexeite calquer xeito de explotacién humana, condi-

cién basica para unha sociedade cada vez mais
celbe, democrética e cientifica.

Pero estes obxectivos son dunha complexidade e
amplitude tal que sobrepasan as posibilidades das
instituciéns educativas, debendo ser asumidos polo
conxunto total de poboacién, a través tanto das apor-
taciéns de ciudadanos/as particulares coma de orga-
nismos publicos e privados.

E interesante, sobre todc “~mentar a colaboracién
entre os centros educativos & as corporacioéns muni-
cipais. Aos concellos correpéndelle, xunto con ou-
tras institucions locais, criar unha infraestructura que

posibilite actividades de encontro, esparcimento,
informacién, aprendizaxe e creaciéon para tédolos
ciudadanos/as.

Ademadis dunha politica de acccién-cultural, de-
ben levar a cabo proxectos educativos de apoio aos
centros escolares. Compre que os conellos asuman
como propias actividades tipicamente pedagoxicas,
como organizar xornadas educativas, potenciar uni-
versidades populares, acercar o medio local e as
suas instituciéns aos escolares, subvencionar a publi-
cacién de materiais para o0 enseino un servicio de

recursos educativos, etc. M les Sudrez P
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O Concello de Ourense:

P ara falar da relacién concello/escola N.E. ptixose
en contacto co concellal de ‘educacién do concello
de Ourense e pasoulle un cuestionario. Estas son as
suas respostas. : .

-:Qué relacién coida vostede que debe existir
entre o concelloe a escola?

-0 concello non pode aceptar que escola e socie-
dade estean divorciadas. O medio debe estar pre-
sente na escola (cofiecemento do entorno, urbanis-
mo, tradiciéns historia etc.)e a escola debe estar
presente no medio coma institucion cultural aberta e
viva, propiciando a integraciéon dos alumnos en el.

-En materia educativa, ; Qué laboura desenrro-
lou o concello deica hoxe?

—A unica laboura que vifia exercendo, limitdbase a
financiar osserviciose atender os centros publicos
do seu patrimonio; conservacién, reparacion, Vixi-
lancia, limpeza, gasto de auga, luz, calefaccién, ade-
mais da designacién de subalterno de cada centro.

—Para facer todo eso, ;con qué presuposto
conta?

Hal que diferenciar entre gastos de persoal e
gastos de mantefiemento e servicios. No primeiro
como non ten consignacién presupuestaria especial
por ser funcionarios do concello. No segundo caso o
presuposto vifia sendo de algun xeito ilimitado debi-
do a dificultade de presupuestar o mantenemento,
gastandose én servicios (limpieza, calefaccion, elec-
tricidade) sobre 43 milléns de pesetas.

-No presente curso, ;qué programa pensan de-
senrrolar?

-a) Constitucién do consello escolar municipal,
pea bésica e fundamental para lograr a participa-
cién de todos os sectores sociais implicados.

b) Elaboracién do mapa escolar, por entender
que é un istrumento basico para uhha adecuada
politica municipal. :

¢) Potenciar os consellos escolares de centro, de
forma que a‘stia programacién repercuta na millora
da ensenanza e da ordeacion da actividade escolar.

d) Plan de .interaccién escola medio, facendo
efectivos os criterios de quea escola non se pode
deslindar do medio.

-¢ 0 cambio municipal, supuxo algiin cambio na
politica educativa do concello?

—:Conido que significa un cambio importante pos-

to que dende unha prespectiva socialista, a escola
debe ser un centro que reflexe cara o concello todos
0s recursos culturais derivados da educacién.

-¢Coémo participa o concello nos consellos es-
colares?

-Deben resumir o programa € a sta actuacioén de
tal forma que repercuta na mellora de calidade da
ensefianza e a sua actuacién tenderd a equilibrar e
fomentar o funcionamento do consello escolar evi-
tando que se convirta en 6rgano de imposicién de
decisions por maiorfa de voto.

-¢Existe colaboura entre o concello e os grupos
de renovacién pedagéxica?

-Non existia colaboura hasta a fecha. No futuro
consideramos que entre outros servicios de apoio a
escola, os movementos de renovacion deben de ser
obxeto de especial atencién dende os concellos a
hora de disefar calquera programa educativo. :

—Considerando que gran parte da educacién
realizase fora das aulas, ;en qué concreta o con-
cello a sia politica socioeducativa?

-Entre outros programas este concello prevee
realizar:

a) Programas de formacién ocupacional en cola-
boura co Inem, escola taller.

b) Programa-campanfa de orientacién educativa e
profesional.

R politica educativa do “debe ser”

¢) Programa escola/concello; con programas co-
mo “O xogona escola’, campafas de animacién a
lectura, realizacién de guias e itinerarios didacticos,
escola de pais.

-Seguindo a lifia de outros concellos galegos
coma Coruiia, Santiago etc. ;prevee este concello
constituir un departamento de educacién con per-
soal especializado?

-Ten previsto crear unha infraestructura sdlida e
estable, que serfa condicién imprescindible para a
execucion de todos os plans de actuacién.

¢Difunde, realiza ou subvenciona o axuntamen-
to algin tipo de material didactico?

-Si, tales como 100 guias sobre sexismo, para
difundir ‘polas escolas, aparte de alguns libros sobre
a cidade. _ "

-¢Para cando se pensa convocar o consello

municipal de Educacién tal como esta previsto na
lei?

-Estanse iniciando os contactos con sectores
implicados na sta configuracién, e se prevee que
esté constituido antes de finalizar o0 ano en curso.

-¢Qué tipo de actividades realiza ou ten pensa-
do realizar o concello para unha maior integra-
cién escola/medio?

-Tal e como se constata nos criterios xerais de
actuacién pedagdxica, a escola non se pode deslin-
dar do medio. Esta interaccién vird dada polas se-
guintes actuaciéns do concello: Estudios de recursos
propios. Estudio de outros recursos, coordinacién
dos servicios municipais e institucionais. Tendo en
conta para unha actuacién coherente a inclusién nos
presupostos municipais partidas especificas para
actividades educativas.
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A Escola Taller de Ribadavia, i mais ala do ensino tradicional

A pouco madis de tres kilémetros de
Ribadavia, sobor do pobo de San Andrés
erguese, en estado de total abandono, a
rectoral de San Andrés de Camporredon-
do, propiedade do Obispado de Ourense,
que serd a futura sede da Escola Taller de
Restauracién de Ribadavia, un innovador e
ambicioso proxecto aprobado xa polo
Axuntamento ribadaviense e que espera
agora na resolucién do INEM. Provisional-
mente estd previsto que a escola comence
a funcionar nunhas instalaciones que se
estan habilitando nos sétanos do Polide-
portivo para no transcurso do préximo ano
pasar xa a sta ubicacién definitiva na rec-
toral de San Andrés, que o Obispado ce-
deu por trinta anos, unha vez rematen os
traballos de reforma e acondicionamento
da mesma. Sin embargo € posibel, segun
afirmaba, Alfonso Moreno, director do cen-
tro, que algun taller como o de forxa poida
incorporarse antes a rectoral

Dun total de cinco posibles sedes para a
escola, elexiuse a da rectoral de San An-
drés debido a que se trata dun edificio de
interés histérico-artistico, cuia situacién de
ruina aconsella unha urxente intervencién
€ as suas condiciéns de espacio que per-
mite agrupar aos distintos talleres que se
van a montar nun soio edificio. Ademadis,
unha vez restaurado o edificio podera ser
utilizado como centro de actividades socio-
culturais para a comarca do Ribeiro.

Pero non todo son ventaxas e, por exem-
plo, por unha banda, as dificultades de
acceso e a distancia do nudo principal de
comunicaciéns que se localiza no centro de
Ribadavia son os inconvintes mais impor-
tantes, que se estan tratando de paliar. Asi
estase a construir un acceso directo viable
para vehiculos, incluso pesados, que solu-
cionard, en principio, o problema de acce-
so & Rectoral. No segundo dos temas estu-
diase a posibilidade de adquirir transporte
propio, debido ao alto coste do transporte
escolar e os continuos movementos de per-
sonal e materiales que precisara a Escola.

Seran noventa alumnos, dun total de 215,
0s que presentaron solicitude, és que tras
unha rigurosa seleccién accederan a matri-
cula do centro, que contara con un total de
quince profesores. A financiacién do con-
xunto da escola corre a cargo do INEM,
participando tamén a Conselleria de Tra-
ballo, o Axuntamento de Ribadavia, Museo
Provincial e a COTOP, que realizard as
obras da cuberta da rectoral e do camino
de acceso a mesma.

O presuposto ascende a catrocentos mi-
lléns de pesetas a repartir ao longo dos
tres préximos anos.

Espacio vivo

A Escola, segin sinala no proiecto, “vai
mais alad da ensinanza tradicional, tentando
disefiar un espacio vivo, onde se perciba
que o traballo manual tamén e pensamen-
to, e que recuperando o0 noso entorno esta-
monos recuperando nos mesmos”. Un es-
pacio aberto, sinalase, “que faga da antigua
cidade de Ribadavia e os seus espacios
naturais un lugar de descubremento e
aprendizaxe”.

O equipo da escola entende que € nece-
sario pofier en practica un método e un
espacio que axude a traballar coa cabeza e
Ccoas mans, ‘porque creemos -manifestan-
que a actual separacién do traballo intelec-
tual e 0 manual ten sido un dos peores
inventos da pedagoxia e por elo propéne-
nos o desenrolo dunha metodoloxia que se
adapte as nosas necesidades reais y que
sexa o resultado dun traballo en equipo”."

A escola taller actuard en tres areas

‘primordiales: a restauracién do patrimonio

construido; sobor do medio natural e na,
accién socio-cultural. A través destas 4reas
concretaranse 0s maximos obxetivos do
centro: promover a restauracion € conser-:

vacién do patrimonio cultural e natural da
comarca do Ribeiro, con plans concretos
de intervencién e formacién de especialis-
tas; potenciar a integracién de xévenes en
paro.

Propostas de actuacién

As propostas de actuacién da escola son:
restauracién da casa rectoral de San An-
drés de Camporredondo; restauracién do
casco antiguo de Ribadavia e o seu barrio
xudio; reparacién, restauracién e repro-
duccién de obxetos etnogréaficos; orgaiza-
cién de actividades culturais, recuperacion
do casco antiguo como lugar de encontro,
recuperacion de festas tradicionais e xo-
gos populares e recuperacién de oficios
desaparecidos como actividade de ocio;
limpeza e axardinamento das orillas do rio
Avia; plan de restauracién do medio natu-
ral de Ribeiro; construccién de areas re-
creativas controladas; actuaciéns para a
prevencién de incendios; desenrolar un
plan de animacién rural, difusién cultural e
alfabetizacién e oficina de informacién,
orientacién xuvenil, axudas para a recupe-
racién de vivendas e informacién cultural.

A restauracién e mantefiemento do pa-
trimonio arquitecténico de Ribadavia e a
slla comarca, propiciard unha importante
creaciéon de empleo no sector da construc-
cién e de xeito indirecto na promocién do
sector turistico. Neste senso as perspecti-
vas de emprego dos alumnos da escola vai
depender en gran medida da eficacia na
rentabilizacién das actuaciéns efectuadas.

A formacién dos alumnos da Escola Ta-
ller podera cubrir con mao de obra espe-
cializada unha grande diversidade de pos-
tos de traballo en as seguintes areas: res-
tauracién de edificios singulares, rehabili-
tacién de vivendas unifamiliais, reconstruc-
cién de pobos abandoados, conservacién
de 4reas naturais protexidas, creacién de
zoas de acampada, construccién de areas
recreativas, poda e inxerto de vinas, ade-
gas, xardineria e floricultura, silvicultura,
viveiros, monitores de tempo libre, artesa-
nos auténomos, animadores socioculturais
e guias turisticos.

O obxetivo da escola coincide en defini-
tiva sinalase no proxecto do centro, co de
outras experiencias pedagdxicas que cen-
tran os seus esforzos en convertir a cidade,
a natureza e a propia sociedade nunha
gran escola.
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O concurso de traslados:

Un sistema basado na carreira docente

O proxecto contempla algunhas das reivindica-
ciéns histéricas do profesorado. Concurso tnico, as
especialidades, a desaparicién do turno de consor-
tes e o turno restrinxido, primar a permanencia no
mesmo centro... etc., pero son moitas as inconcrec-
ciéns e tamén dificilmente aceptables moitas das
novedades propostas.

A non existencia de un periodo de transitoriedade
trastoca os proxectos de futuro de un gran niimero
de ensinantes, que deste xeito poden verse grave-
mente afectados. Asi mesmo o outro grao de com-
plexidade do sistema proposto dificulta o control de
resolucions do concurso, a deteccién de irregulari-
dades e o presentar as correspondentes reclama-
ci6s. A introduccién de meritos de valoracién subxe-
tiva, parte de ser inxusta e de dificil control.

Os méritos de “carreira docente” poden estable-
cer as décimas suficientes que establecen a diferen-
cla entre un bon destino e outro desastroso, co
agravante que esa mesma puntuacion subxetiva po-
de vanar de un ano para outro sendo polo mesmo
imprevisible a pontoacién de cada quen.

Valérase todo menos o traballo docente. © que se
fai na clase non ten valor, o que importae facer
trescentos cursinos e pelexarse polos carregos di-
rectivos que son os que dan pontos ...e ter a sorte de
ter amigos nas comisions de valoracién e méritos.

Existen, de todolos xeitos, colectivos especial-
mente “dagnificados™

1.- Propietarios provisionais.

etc,, que apareceran coma mestres de EXG sen
especialidade.

3- Os mestres das escolas suprimidas, que con-
trariamente ao que hoxe ocurre, concursaran per-
dendo os pontos. Non se contempla o caso dos
definitivos aos que se lle suprime 0 seu primeiro
destino.

Non se contabilizardn os anos de interino ainda
desempenando igoal traballoe funciéns.

Non se clarifica o de postos de traballo docente
de caracter singular, deixando a porta aberta a todo
tipo de anomalias.

E sobre todo a concesién de pontoacién por méri-
tos € gravemente inxusta, entre outras cousas por:

"A) A dificultade que ofrecen certos destinos para
a realizacién de cursos ou actividades de perfeccio-
namento.

B) A pontoacién para cargos unipersoais que Su-
pon pontuar tarefas burocraticas sobre as pedagdxi-
cas. Otraballo na aula non é tido en consideracién.
. C) Abre a porta a arbitrariedade, xa que é imposi-
ble garantir a igoaldade e a obxetividade na bare-
macion. Nin siquera se pode garantir que 0s mesmos
méritos sexan igoalmente baremados en anos dife-
rentes.

D) E de dificil aceptacién que se pontoen servi-
cios na administracién educativa que nada tefien
que ver co traballo docente.

E) Discrimina seriamente a maioria das mulleres
ensinantes pola especial dificultade que estas tefien
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Coleccidén “Descubrir Coruiia”, editada

a) Mantense a obligatoriedade do concurso forzo- para realizar tarefas de perfeccionamento fora dos polo Concello de A Coruiia:
SO para obter a primeira definitiva. horarios laborais. ;

b) Adxudicaselle menor pontoacién a provisionais : “A poboacion” f
que a definitivos. Ten visos de inscontitucionalidade en: :Geologia de la cosia corufiesa”

c) Perda da puntuacién acumulada na obtencién a) A discriminacibi que . das persods non casa- _m y clima

da primeira plaza definitiva.

d) Son obligados logo de concursar forzosamente
a permanecer dous anos no seu destifio.

2~ Os mestres que non acrediten algunha das
especialidades que son contempladas no proxecto,
tales como adultos, plastica, miuisica, pretecnoloxia

das ao otorgalle pontos por tal condicion.

b) Calquer intento de retroactividade na aplica-
cién do decreto coma poderia ser o caso dos defini-
tivos en primeiro destino queen virtude do decreto
perderia a pontoacién acumulada como provisionais.

David Cortén

“As 4rbores do xardin de Méndez Nufiez"

Gufas didicticas editadas polo concello de Re-
dondela:

“A igrexa de San Andrés de Cedeira”
“Arquitectura e urbanismo en Redondela”

“Don Casto Sampedro Folgar (1846-1938)"

“A coca”

“Aproximacién & toponimica do concello de Re-
NoCenhodeRecmdeVianadoBolowtén— Cinema psico-pedagéxico organizado pola Asso- “As penlas e a danza de espadas”
se a desenrolar seminarios de prensana escolaede  ciagao Socio-pedagégica Galaico-Portuguesa, para “Redondela arqueoléxica”
medios audiovisuais, asi como unha semana de plds- 0 presente mes de novembro: “Esta tierra es mfa” “Os maios”

tica no C.P. do Bolo. Tamén agardan a confirmacién
dunha subvencién da Diputacién, para a posta en
marcha dun Museu Etnogréfico. '

No Centro de Recursos de QOurense estan traba-

(dia 21), Warrendale" (dia 22), “Padre” (dia 23), “In-
fancia desnuda” (dia 24) e “Soledad del corredor de
fondo" (dia 25).

" As colaboraciéns para esta seccién

llando na elaboracién dunhas guias para profesores/ :
as de sociais, que son complemento dun audiovisual pddense enviar a:
que leva por titulo “Imos visitar Ourense”. Mercedes Suéarez Pazos
Os escolares de 8.° de EX.B. de Beariz, xunto co Colexio Universitario, Progreso, 35
seu profesor Xavier Saco, atépanse en Caceres par- 32003 Ourense ;
tici na “escolas viaxeiras'. do ensino de
cipando na campana “esco Sﬁ‘;‘““‘“w -
: Consello de pedagoglos asesores:
( ) : A TUA SilLA; (AS TUAS FicHAS ; MOi BEN... x?;omm
.: : 3 MOi BEN... Memcdcs Suarez Pazos
— ‘:Asflzggs PL Al bl ; i BEN-"' g Mercedgagl:nzca}:s eSdammamed
s \/\r_/ ASTIiLINA / Moi RONITO 3 Manolita Garrido
— & L Al Topo... S David Corton
— To:or: R e d AINDA HA %’ Colabora:
o ‘ ' ALE) Al Nova Escola Galega
ou POD *
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4K artam
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A dixitalizacion destes documentos foi posible grazas a axuda concedida a
Nova escola Galega da Secretaria Xeral de Modernizacion e Innovacién
Tecnoldxica (Conselleria de Industria - Xunta de Galicia), do Ministerio de
Industria, Turismo e Comercio, asi como do Plan Avanza e do Fondo Europeo
de Desenvolvemento Rexional (FEDER), ao abeiro da Orde do 31 de
decembro de 2008 pola que se establecen as bases reguladoras para a
concesion, en réxime de concorrencia competitiva, das subvencions
destinadas a entidades de dereito publico e privado, sen animo de lucro, para
impulsar a realizacién de actuacions de difusién e formacion relacionadas
especificamente co desenvolvemento e implantacion da sociedade da
informacion na Comunidade Auténoma de Galicia, no marco do Plan
Estratéxico Galego da Sociedade da Informacion e o Plan Avanza, e se
procede a sta convocatoria para 2009 (cédigo procedemento IN521C)
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